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國立臺北商業大學進修學制107學年度第2學期導師會議紀錄 

時  間：108年2月18日（星期一）下午5時30分至6時20分 

地  點：本校行政大樓7樓行政會議廳 

出席人員：（如簽到表） 

應 到：57位  實 到：43位 

主 席：張 校長 瑞雄                        紀 錄：葉柔妘 
 

一、主席致詞： 

    各位同仁晚安！進修學制主要在夜間上課，比較多弱勢或年紀較大的同學，

也請老師要多照顧，另外同學抽菸的問題也比較多，本校人行道均為綠色區域不

能抽菸，請多跟同學宣導。 

 

二、教務長報告：  

    校長、各位主管、各位導師大家好，教務處報告事項請參閱會議手冊，請導

師擇重點跟同學宣導： 

  提醒關於休假補課問題，本學期行事曆放假日暨補班補課日：108年 2月 23

日(週六，補班補課)、108年 2月 28日(週四，和平紀念日)、108年 3月 1日(週

五，彈性放假 1 日)、108 年 4 月 3 日 (週三，溫書假)、108 年 4 月 4 日(週四，

兒童節)、108年 4月 05日 (週五，民族掃墓節)、108年 5月 4日(週六，是「四

技二專統一入學測驗」日，本校為北區考場，該日停止上班上課)。108年 6月 7

日(週五，端午節)。108 年 6 月 24 日(週一)暑假開始。其中 108 年 2 月 23 日要

正常上課，因為是本學期第一個星期六，可能有同學要上班無法來選課，因此加

退選也延後一週至 108 年 3月 2日，也提醒 108 年 3月 2日要正常上課，沒有連

假。另外公定 108 年 5 月 4 日是「四技二專統一入學測驗」日，本校為北區考

場，該日停止上班上課，學校也沒有多的空間可以用，但如果有班級反映要上課，

因為進修學制是按學分來收費，我們可以再協調老師及教室空間，在不影響考試

秩序下，為個案權宜處理。 

    另外同學在期末考結束成績查詢時，除了個人成績，也可以查到全班同學的

平均分數，本校後端一直有在持續統計分析老師給全班的平均分數及變異數是幾

分，目前沒有將異常值挑出來檢討，最後的成績單也不會呈現班級平均，只是將

這個資訊揭露，讓同學可以查詢做為預警，也讓老師知道，給班上同學的成績若

變異數太低或平均數太低、太高等較異常現象，教務處後端都會持續去瞭解狀況。 
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三、總務長報告： 

    校長、各位主管及各位導師大家晚安！ 

總務處有四點報告，第一點是有關學校餐廳，包含自助餐總共 8個攤位，在

過年前均已經標出去，目前管理方式是由總務處直接管理，而非透過統包廠商。

另外圖書館旁邊由ㄧ個烘焙廠標到，會現場烘焙麵包，預計於 108年 3月 4日正

式開張，會經營到晚上六七點左右，同學上課前也可以買。 

第二點文化大學在 108 年 2 月 13 日開學前、在教室發生火災，教育部也要

求全國的大學在一週內完成校園消防安檢，本校也已經完成，包含消防栓、灑水

系統、偵煙器、警報系統等，有部分損壞也會立刻修繕。請各導師幫忙宣導包含

教室、學生社團辦公室、老師研究室等，這些不屬於公共區域，也請注意消防安

全，3月 25日會辦消防安全的講習，有興趣的同仁也可以參加。 

 第三點是學校工程建設，體育館的廁所修繕完後，全校就剩六藝樓的廁所，

目前已進入細部設計，預計於今年暑假進行翻新，另外關於六藝樓的電梯，目前

在請照中，如順利則可於暑假同步施工。 

 最後關於學校設備的修繕，請導師幫忙宣導，網路上有線上修繕系統，同學

如發現教室設備、燈管損壞等，隨時可以使用報修系統來反應。 

 

四、學務長報告： 

    校長、各位主管、各位導師及各位同仁大家晚安！學務處待會各組長會做詳

細的報告，先擇重要事項報告如下： 

    感謝導師在過去的一學期協助學生、輔導學生安心就學，大部分夜間部同學

都在就業中，而現在夜間部學生跟應屆學生差不多年齡，未必年齡較大，但又較

早接觸外界工作且需兼顧課業壓力，相形之下壓力會比較大，請導師多關懷同學。

學務處這邊曠課 10 節開始都會有通知寄給家長及老師，要提醒導師注意，老師

有點名才會出現曠課紀錄，但會發現有些任課老師沒有記缺曠，會忽略掉有些學

生沒有來上課，而沒有記錄到缺曠，請導師也適時關心班上同學、詢問班級幹部

是否有些同學最近都沒有來上課。 

    另外從 107學年開始推動的教育部高教深耕計畫—完善弱勢助學輔導機制，

本學期由學務處推動執行，目前奬補助種類共 6項，績優學生協助共學助學金是

讓各系優秀同學或研究生開課程輔導同學，目前已額滿，也可以詢問進修學制同

學有沒有有意願出來輔導其他同學，學務處會再給予預算。請導師協助宣導，只

要符合申請的 6類身分，即可來申請，可以掃描學務處提供的 QRcode連結到網

頁上，做更詳細的查詢。 

    請導師提醒欲辦理就學貸款同學，請於 108 年 2 月 25 日前，將相關資料交

至學務處進修學制李小姐（分機 6245）。 
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    另提醒欲申請校內獎學金學生，於 108 年 3月 1日至 3月 15日盡速將申請

資料送至各系辦。 

    感謝心理諮商組向教育部申請專案經費，聘請心理師羅子婷小姐，從下午一

點半至晚上九點半都會在六藝樓 2樓學務處進修學制辦公室，如果導師發現同學

有需求的話，可以幫忙宣達歡迎同學前往諮商。 

 

五、生活輔導組組長報告： 

    本校中和圓通雅筑宿舍也有開放進修學制同學申請，目前都還有床位，請導

師協助宣導，如有需求的同學可於 108 年 2 月 22 日前向生輔組申請並完成入住

手續。 

    108 年高教深耕計畫是由生輔組來推動，同學如果有相關問題都可以詢問生

輔組各承辦人。 

    本校前後門關閉的時間都是晚上 11 點，請提醒同學在 10：30以前盡量離開

學校，並清空教室環境，也讓隔天日間部同學有整潔的環境。 

    請協助提醒副班代務必至學務處進修學制班級事務櫃拿取各項通知單，並向

班上同學宣達，以維同學權益。 

    107學年度第 2學期學務處生輔組的學生事務活動實施預定表請參閱會議資

料，也請提醒同學按時參與。 

    有關進修學制事故統計，事故發生大部分係早上上班及晚上下課時段，由於

個人騎乘機車導致意外，請協助宣導學生儘量利用大眾運輸工具上、下課，要注

意安全減少騎乘機車，以避免意外發生。 

 

六、課外活動組組長報告： 

    校長、各位老師大家晚安！ 

  有關就學貸款及校內獎學金，請欲申請同學注意截止時間。 

  另外仍請導師再協助宣導，關於校內獎學金因為總經費未變，而可以申請的

單位跟同學越來越多，若上半年獎學金一人 5000 元、下半年的同學分到的錢會

被壓縮變比較少，所以我們延續在一開始就先控管，上半年跟下半年都是 4500

元，這個部分麻煩再幫忙跟學生說明。 

   

七、心理諮商組組長報告： 

    校長、各位老師大家好，首先報告這學期心理諮商組的導師系列活動，一個

是今天的導師會議，另外導師輔導知能研習是跟日間部合併辦理，臺北校區是

108年 4 月 24日（星期三）12：10-13：30，桃園校區是 108年 4月 16日（星期

二）12：10-13：30。 
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    第二點關於「導師制實施辦法」及「導師輔導費及導師班級活動費報支作業

規定」，於 107 年 12 月 20 日的 107 學年度第 1 學期第 9 次行政會議修正通過，

重點修改包含： 

(一) 配合實際狀況修改導師的職責與功能。 

(二) 刪除「日間學制行政主管僅可兼任進修學制導師」等文字，並規定主任導師

可兼任班導師、行政主管兼任導師，除特殊情況外，兼任兩班(含)以上的導

師，只能支領一班導師費。 

(三) 班級導師請假(即公假、事假、病假、婚假、喪假、流產假、分娩假等)未達

連續七日(含週休例假日)者，導師職務由所系科主任或所系科主任遴選適當

教師代理之；倘逾(含)連續七日(含週休例假日)者，除喪假、公假外，其餘假

別按日為單位扣發導師費，由所系科主任遴選之專任教師代理，並依實際日

數核支導師費。 

    第三點關於導師班級活動費，依各班導師及學生人數每位 105元，已納入所

系業務費，關於報支程序系辦助教都非常熟悉，也會協助各老師辦理，有問題都

可以請教他們，本學期各班之班級活動費，請各導師配合學期作業期程，儘量於

本年 5月 31日前執行完成、提出申請，俾利完成核銷事宜。 

    第四點是 103 年通過的學生輔導法，明文規定專科以上學校學生每滿 1200

人應置專業輔導人員 1人為原則，依照此法規的計算，本校其實一直缺 1 人，教

育部從去年起就陸續盤點並評鑑，本校因缺 1 位輔導人員會被列為評鑑不利的項

目，也感謝學務長的支持，我們通過這次聘任羅子婷諮商心理師補足了缺的 1人。

但目前會談空間還在規劃隔間，等整個佈置完畢，也會再主動聯繫各助教、將聯

繫方式做公告，及接觸進修學制的學生，學校的輔導業務量日益繁重，如果日間

學制同學白天課很滿，我們也會再開放晚上時間讓他們會談，對學校輔導工作的

推動有很大的幫助。 

    心理諮商組的各項心理衛生推廣活動都鼓勵學生參加，再請各位導師幫忙宣

導，如果老師認為班上有特別推薦他來參加的請提供這個訊息給他們。 

    班上如有身心障礙的同學，我們資源教室的輔導老師會主動與他們保持聯

繫。如果導師發現學生有一些特殊的狀況，都歡迎老師幫我們宣導資源教室的服

務，請同學直接跟我們接洽，也請老師不吝幫忙轉介。另外台北校區有一位精神

科醫生駐校提供服務，服務的時間是每個禮拜二的上午，請老師協助周知給有需

要的學生。 

  請各位導師多利用班會時間宣導現在非常重要的性別平等相關議題，有關性

別平等與性騷擾防治的活動，如果老師有特別希望心理諮商組做進班宣導，歡迎

老師跟我們連繫，我們學校有設一個性騷擾申訴專線 02-2351-5881，也可以於上

班時間跟心理諮商組的承辦同仁聯繫。 

    有關本校導師制實施辦法，第七點、班導師之聘任規定，班導師由各系(所)

主任導師薦選，或由系(所)相關會議決議推薦人選，由學務處彙整後簽請校長同

意後敦聘，每任聘期一年，任滿得續聘之。各系(所)班導師應優先安排當學年擔
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任該班授課之教師擔任之。各系(所)需提供相當比例之導師名額安排通識教育中

心、體育室、軍訓室教官及護理教師擔任之。請各系參酌。 

    最後關於進修學制 107學年度第 1學期各班班會紀錄一覽表，這個次數的統

計是因為遇到評鑑或訪視時都會需要提供相關的佐證資料、數據，不是要去評比

老師負責認真程度，老師可能有開班會但學生沒有做班會紀錄，或學生沒有送回

到學務處心理諮商組（日間）、進修學制（夜間），此紀錄表的呈現是讓老師確認，

如果有開很多次班會而紀錄偏低，也可以再跟我們聯繫，我們再追蹤是否係因紀

錄表送錯單位等情況，也謝謝各位老師。 

 

八、校安行政組員報告： 

    主席、各位長官、各位導師大家好，校安中心兩點事情報告，第一點是開學

之初小偷和慣竊常會遊走於校園，請協助提醒同學保管好自身財物，另老師授課

時若發現外面有陌生人或不明人士，可以通知校安中心或請他到一樓去等，不要

在二樓以上教學區外，以保障學生安全也讓老師有安心的環境授課。第二點校安

中心 24 小時通報專線為 23226199，請導師向同學公告宣導，請記在手機當中，

若發現任何問題，都可以向校安中心通報。 

 

九、臨時動議： 

    教務長補充報告：剛才學務長報告的高教深耕計畫，107學年度是由教務處

負責，因本計畫輔導對象的弱勢生六類身份之學生，是由學務處平時在輔導的，

故改由學務處負責統籌，補充說明其中第六類：三代家庭無人上大學，在教育部

的定義是教育弱勢，所謂三代家庭無人上大學是指學生本人之父母、祖父母、曾

祖父母皆無人上大學，不採計旁系血親（兄弟姊妹或叔叔伯伯有上大學不算），

就大數據來看，學務處有統計並有資料建檔，日間部符合此定義的學生超過 500

人，我們學生超過 5000 人，所以符合條件的學生是超過 1 成的，但會有一些隱

藏的，因為學生有時自己不想被貼標簽不一定會講，故學務處可能無法統計到。

我自己班上有一些學生，二技大部份很多自己是主管級了，比較不需要，四技大

部份是應屆畢業生聯考進來，父母多是 4、50 歲的年紀，大部份是國高中畢業或

專科畢業，沒有上大學，因此很多學生家庭是符合這個情況的。故本校符合三代

家庭無人上大學之二技四技弱勢學生加起來可能超過 1000人。 

    主席（張校長瑞雄）：謝謝教務長的說明，其他老師也都沒有問題的話，那

今天的會議到此，謝謝各位導師！ 

 

十、散會：下午 6時 20分。 


